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;QUIENES SOMOS?

Somos un equipo de profesionales con
mas de 20 anos de experiencia en el
mercado internacional del coaching y
el liderazgo ejecutivo, especializados
en soluciones innovadoras a medida e
integrales de talento y desarrollo

organizacional.

Llevamos mas de 80 ediciones en
certificaciones en coaching, coaching
de equipos, coaching ejecutivo vy

programacion neurolinguistica con

mas de 5000 certificados a nivel
internacional, y trabajamos ano a ano
potenciando las habilidades de lideres
dentro de organizaciones con mas de
100,000 ejecutivos de todo el mundo

gue han pasado por nuestras aulas.

Desarrolla habilidades de neurociencias para generar planes de acciéon
mas efectivos para ti y para otros

AVALADOS Y CERTIFICADOR POR:

INTERNATIONAL ASSOCIATION WORLD”I:(Y%’NOSIS
OF COACHING INSTITUTES ORGANIZATION
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METODO DEL SER INTERNATIONAL ASSOCIATION ASOCIACION PERUANA
OF NLP INSTITUTES DE COACHING




¢POR QUE ELEGIR JAMMING?
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INTERACCION EN VIVO BIBLIOTECA ESPECIALIZADA
CON LOS TRAINERS EN COACHING Y LIDERAZGO




¢(QUE ES EL METODO

DEL SER?

El Método del SER es un conjunto de
conceptos, herramientas y técnicas, que
logran profundizar en los estilos de
pensamiento y sistema de valores de las
personas, equipos y organizaciones para
aumentar sus niveles de productividad,
con el fin de poder alcanzar aun mejores
resultados en el entorno personal vy

profesional.

Este Método esta construido sobre la
neurociencia, herramientas de coaching
y programacion neurolinguistica,
distintas teorias de liderazgo situacional,
adaptativo y de equipos de alto
rendimiento, lo que lo vuelve una
filosofia de liderazgo y transformacion
personal y profesional mas vanguardista

de los Ultimos tiempos.

Brinda
Evaluacién Informacién
del SER
Que genera
Test Online toma de

consciencia
profunda

CON EL RESPALDO DE:

METODO
DEL SER

El Método del SER, se utiliza como una
herramienta poderosa de diagnostico
de personas, ejecutivos, equipos Yy
cultura organizacional, para desde ahj,
poder tomar decisiones efectivas para
la consecucion de resultados
especificos.

Al mismo tiempo se apoya en nuestros
talentos y fortalezas innatas, para

construir planes de accion que
optimicen recursos y que potencien

aln mMm3as los resultados.

Este Método, profundiza en los 3 niveles
de los individuos y equipos de alto
rendimiento: generar transformacion
en nuestro SER, para aterrizarlo en
conductas especificas del HACER, y asi
TENER los resultados que se quiera
alcanzar a nivel personal, profesional y/o

organizacional.

Lo cual permite generar

Para alcanzar

Planes de Accién Objetivos

Con estrategias efectivas
desde los talentos
innatos de personas

Yy equipos

Mas efectivos
a nivel
profesional
y personal
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COHERENCIA DEL SER:

ALINEAMIENTO DE LOS 4
ELEMENTOS DEL SER
HUMANO COMPLETO

El concepto mas importante dentro de Esto permite generar bases solidas y al
esta metodologia es la coherencia y el mismo tiempo versatiles para catapultar
equilibrio, una busqueda del alineamiento a las personas y organizaciones, a
entre el cuerpo, la mente, la emocion vy el maximizar su potencial vy alcanzar
espiritu, que contemplan a cada uno de resultados extraordinarios, tanto en el
los 4 mundos que experimentamos como ambito personal como profesional.

seres humanos y como equipos.

Mundo de las creencias
y aprendizaje

Mundo material

del tener ESPIRITU = Mundo de los

valores y la identidad

EQUILIBRIO
DEL SER

-Productividad
*Maximo Potencial
-Liderazgo
‘Felicidad

Mundo de los

RESULTADOS sentimientos
EXTRAORDINARIOS




A DESARROLLAR?

Ol

Hacer un diagnodstico profundo de

personas, equipos y organizaciones.

02

Aprender a  definir  objetivos

estratégicos desde el Método del

SER.

03

Capacidad para generar tomas de

consciencia profunda que muevan al

cambio conductual.

04

Ceneracion de planes de accion

efectivos para la consecucion de

resultados desde nuestros talentos.

¢QUE HABILIDADES VAS

05

Desarrollo de pensamiento

estratégico y sistémico.

06

Aplicaciones organizacionales de la

neurociencia y el Método del SER.



APLICACIONES DEL

METODO DEL SER

PARA LIDERES Y GERENTES OTRAS APLICACIONES
Planeamiento Estratégico Neuropedagogia
Ceneracion de equipos de alto Orientacion vocacional
rendimiento Terapia familiar
Feedback asertivo y efectivo Relaciones interpersonalesy
Empowerment y delegacion de parejas saludables
Estrategias efectivas para mejores Técnicas de ventas y tipologia
resultados de clientes
Mejor desarrollo de competencias Negociacion efectiva

Los 4 acuerdos de liderazgo personal

PARA COACHES Y TERAPEUTAS

ldentificacion de creencias limitantes
Diagndstico de estilos de pensamientos
Generacion de planes de accion
efectivos

Reducir el estrés del coach/paciente

PARA PROFESIONALES DE
RECURSOS HUMANOS

Seleccion, Headhunting y Evaluacion
del Potencial

Planes de sucesion y lineas de carrera
Diagnostico y gestion de la cultura
organizacional

Gestion de procesos de Innovacion




TEMARIO

El Método del SER
La tendencia de nuestros pensamientos
Las 2 maneras de SER

Las 4 maneras de HACER

Entendiendo los sistemas mentalesy
emocionales de las personas y equipos

La Evaluacion del SER:
- Auto-aplicacion
- Interpretacion de resultados

- Feedback de resultados

Diagnostico de estilos de pensamiento y
liderazgo

Diagnostico de cultura de equipos y
cultura

Generacion de estrategias de abordaje y
planes de accion efectivos

Otros usos y aplicaciones del Método del
SER




DOBLE

CERTIFICACION

El Método del SER es una certificacion de vanguardia que se esta
extendiendo por la region latinoamericana y por el mundo.
Ademas, avalado por la Certificacion ICI de Alemania y la de
Jamming. Desde su creacion y materializacion en el ano 2017,
combina conceptos y herramientas de neurociencias, liderazgo,
coaching, PNL, fisica Cuantica, metafisica, psicologia, hipnosis,
gestalt, entre otras, cuenta con mas de 200 certificados en el
Método del SER y mas de 5000 personas que han sido trabajadas
con el mismo, transformando sus vidas a nivel personal vy

profesional.

Tendras acceso a:

Tu informe personal de la Evaluacion del SER y feedback de tus resultados.

- 40 horas de formacion en total entre horas sincronicas y asincronicas.

- Accesos y entrenamiento en JAMMING CAMPUS, nuestra plataforma online de E-Learning.

- Entrenamiento en vivo con el creador del Método del SER.

- Accesos a la plataforma de la Evaluacion del SER. (5 licencias gratuitas de la Evaluacion del SER)

-Certificado Internacional como Administrador de la Evaluacion del SER.
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CONSULTORIA EN TALENTO INTERNATIONAL ASSOCIATION EVALUACION
HUMANO Y ESCUELA OF COACHING INSTITUTES DEL SER
DE COACHING YPNL ICI de Alemania

Jamming Internacional
www.coaching-institutes.net

Con el grado de:

SER Method and Assessment Administrator,ICl

www.jamming.pe



NUESTROS TRAINERS
Y MENTORES

¥ )\ FERNANDO
= GIL SANLLEHI

Cuentan con mas de 20 anos de

experiencia en el mercado Master Trainer de Programacion

. . : Neurolinguistica de la IN de Alemania.
internacional del coaching y el

liderazgo ejecutivo Master Coach Trainer de la ICl de Alemania.
?

especializados en soluciones Creador de la Evaluacion del SER,

) ) estilos de pensamiento y neurociencias.

innovadoras, a medida e

integrales de talento y desarrollo Autor del libro: SER FELIZ

organizacional. Executive MBA en Incae Business School.

ROSAZZA SANTILLAN ) avier
0 " RAMIREZ CORZO

Executive Coach certificadoy acreditado Coach Neurolinguistico certificado por
por la International Assotiation of Coaching la International Coaching Community
Institutes de Alemania - ICI. of London (ICC).
Coach Neurolinguistico Coach PNL con Practitioner  en Programacion
Certificacion International por Coaching Neurolinguistica por el Instituto Gestalt
Institute de Alemania (ICl) y Certificacion de Limay la USPM.
Internacional en Técnicas Avanzadas de
Coaching. Master en Programacion Neurolinguistica

por la IN de Alemania.
Team Coach certificado y acreditado por

la International Assotiation of Coaching Licenciado de la escuela profesional de
Institutes de Alemania — ICI. psicologia de la USPM

Profesional en Ciencias de la Comunicacion. Formacion en Head Hunting y reclutamiento
Con Postgrado en Gestion de Talento en del alto impacto por Managment
la Universidad San Ignacio de Loyola y Recruiters International de Philadelphia
especializacion en Recursos Humanos -EEU.U.

en CENTRUM.



MARIA DEL CARMEN
ESCARZA MESA

MANUEL
TERRONES CAMPOS

. Coach Neurolinguistico con Certificacion . Master Coach Trainer de Jamming.
International por la ICl de Alemania.

. . « Coach PNL y Team Coach certificado y
. Team Coach certificada y acreditada acreditado por la ICC de Inglaterra.
por la ICl de Alemania.

_ . _ « Executive Coach certificado y acreditado
. Executive Coach certificadoy acreditado oor la Human Coaching Network Per(
por la ICl de Alemania.
« Outdoor Trainer certificado y acreditado

- Master Practitioner en Programacion por la Qutdoor Training Certification.
Neurolinguistica por Jamming, Escuela

de Coaching y Desarrollo Organizacional.

. Licenciada en Ciencias de la Comunicacion
Social de la Universidad Catdlica de
Santa Maria, con especialidad de
Produccion en Medios.

ADRIANA
GUERRERO BECERRA

. Coach Global Business Leadership TEC
de Montarrey México.
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« Master en PNL - CUME Colombia.

« Coach Neurolinguistica con el Método
del SER Jamming Peru.

» Coaching de propdsito-harmonia.

. Triangulo de la polaridad - Points of
You - Alquimiazen.




“UNIENDO A LOS LIDERES DEL MUNDO”

PARA MAS INFORMACION: CONTACTO:

SIGUENOS EN NUESTRAS URSULA CHAVEZ BUSTAMANTE
REDES JAMMINERAS: uchavez@jamming.pe

@ @ . +51989148108

VISITA NUESTRA
PAGINA WEB:

@ www.jamming.pe
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